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Wichtige Fakten
iiber deutsche

Podologieschulen

ANJA STOFFEL

Wer sich iiberlegt, eine Ausbildung zur Podologin oder zum Podologen zu absolvieren, hat
bestimmt die eine oder andere Frage. Anja Stoffel, Fachdozentin und Praxisanleiterin fiir Berufe
im Gesundheitswesen, fasst die wichtigsten Fakten rund um Podologieschulen zusammen.
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Zahlen, Daten, Fakten

Es gibt aktuell 35 Berufsfach- oder Fachschulen in Deutsch-
land, die Podologinnen und Podologen ausbilden. Von
den 35 Schulen sind 7 in schulgeldpflichtigen Bundes-
landern und erheben weiterhin Ausbildungsgebiihren.
Das entspricht einem Anteil von 20 Prozent.

Es besteht ein deutlicher Wettbewerbsnachteil derschul-
geldpflichtigen Standorte mit geringeren Teilnehmerzahlen.
Wo immer es moglich ist, wandern Auszubildende in die
kostenfreien Bundesldnder ab. So lange die fordernden
Bundesliander keinen Wohnsitz-Nachweis fordern, sub-
ventionieren sie den Nachwuchs fiir die Lander Mecklen-
burg-Vorpommern, Baden-Wiirttemberg und das Saarland.

Fiir die Patientenversorgung ist das voraussichtlich
weniger schlimm, da die Auszubildenden im Anschluss
in inrer Wohnregion tatig sind; schwierigist der Erhalt der
regionalen Schulstandorte, was einer flachendeckenden
Versorgung mit Ausbildungs- und Therapiepldtzen ent-
gegensteht. In Brandenburg, Bremen und Hamburg gibt
es keine Ausbildungsmaglichkeit.

Die Mobilitat der Auszubildenden (und Lehrenden) ist
derzeit h4ufig eine Grundvoraussetzung, da Standorte
fast ausschlieBlich in Ballungszentren liegen und es ins-
gesamt wenig Schulen gibt (Vergleich: Physiotherapie:
290 Schulen und Hochschulen, Ergotherapie: 207 Schulen
und Hochschulen, Logopddie: 106 Schulen und Hoch-
schulen zu 35 Podologieschulen).

85 bis 9o Prozent der Absolvent*innen sind weiblich
und bis auf zwei Ausnahmen sind alle Podologie-Schulen
in privater Tragerschaft. Jedes Jahr beginnen um die 500
Teilnehmende mit der Ausbildung, von denen rund 450
am Ende das Examen absolvieren. Die Abbrecherquote
ist hoch. Ein Nachriicken ist durch die Fehlzeitenregelung

nicht moglich, sodass Ausbildungspldtze nicht wieder
belegt werden kdnnen.

Griinde fiir Ausbildungsabbriiche sind falsche Berufs-
wahl, private/familidre Probleme und Krankheit. Abbriiche
aufgrund von Finanzierungsliicken sind deutlich seltener
geworden. AuBBerdem gibt es kein einheitliches ,,Schulen-
register”, das transparente Daten erhebt. Wir erhalten nur
mit viel Miihe stichprobenhaft Einblick in verschiedene
Statistiken (siehe Tabelle 1, S. 16).

Podologie studieren
Es gibt kein Hochschulangebot nur fiir Podologinnen und
Podologen. Der einige Jahre lang angebotene Studiengang
zum ,,Bachelor of Science in Gesundheitsmanagement,
Therapiewissenschaft und komplementire Methoden mit
derVertiefungsrichtung Podologie* durch das Institut fiir
Kdrperbezogene Therapien (IKT)/Steinbeis Transfer Institut
der Steinbeis Hochschule Berlin wurde 2021 eingestellt.
Der Zugang zu interdisziplinaren Studiengangen ist
schwierig: Durch die zweijdhrige Vollzeit-Ausbildung und
die geringe Abiturientenquote unter den Podologinnen und
Podologen ist das Erfiillen ,,normaler* Zugangskriterien
(allgemeine Hochschulreife + dreijahrige abgeschlos-

sene Vollzeit-Ausbildung in einem Gesundheitsberuf)
unmoglich.

Verkiirzte Ausbildung
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staatlich anerkannte, abgeschlossene Berufsausbildung
in einem Gesundheitsberuf mit dhnlichen Inhalten. Da-
zu zahlen beispielsweise Medizinische Fachangestellte
(MFA), Physiotherapeut*innen, Krankenpfleger*innen. Je
nach Priifbehorde und Kooperation zwischen Behorde und
Schule werden unterschiedliche Formen der Verkiirzung
ausgesprochen, die eine Schule dann im Rahmen ihrer
Moglichkeiten verwerten kann.

Berufserfahrung in der FuBpflege (keine staatliche
Ausbildung), Erfahrung in Berufen ohne abgeschlosse-
ne Ausbildung (nicht examiniert ist nicht existent), der
groRe Heilpraktiker (keine staatliche Ausbildung) kann
auBerdem nicht als gleichwertig anerkannt werden.

Eine Schule kann eine Verkiirzung nichtimmer umsetzen:
Einzelne Individual-Losungen sind nur sehr aufwendig
2u realisieren, zudem miissen die Verkirzer eigenstan-
dig Unterrichte aus ihrer Vorausbildung auf das gleiche
Examens-Niveau nacharbeiten, was zu Unzufriedenheit
und heterogenem Kenntnisstand fiihren kann.

Etabliert sind Systeme, wo in einem Klassenverband
groRere Verkiirzer-Gruppen beschult werden diirfen, was
aktuell nur in Hessen und NRW moglich ist, da hier die
Behorden Pauschal-Verkiirzungen aussprechen anstatt
Individual-Losungen.

Curriculum und Schulwechsel

Ein Wechsel zwischen Ausbildungsstitten (zum Beispiel
bei Umzug) ist theoretisch moglich, praktisch jedoch
immer mit Zeitverlust verbunden, da die Lehrplédne sich
unterscheiden und auch teilweise nicht immer verbind-
lich eingehalten werden kénnen. Griinde fir zeitliche
Verschiebungen sind eher Krankheit und Wechsel der
Lehrenden als wirklich gravierende Abweichungen in den
Curricula. Zudem muss ein Schulplatz frei sein, da Kurse
nicht nach Belieben belegt werden diirfen, sondern ein
Lehrer-Schiiler-Schliissel einzuhalten ist.

Qualifikation der Lehrenden
Die Qualifikation der Lehrenden wird von der Dienst-
aufsichtsbehorde im Zuge der staatlichen Anerkennung
festgelegt und gepriift. Hier sind starke, wettbewerbs-
und qualitatsverzerrende Unterschiede vorhanden: In
den meisten Bundeslandern sind Leitung und Lehrende
padagogisch zu qualifizieren, zwischen 400 Stunden
Fachdozentenkurs bis Bachelorabschluss (B.A. in einem
padagogischen Fachgebiet) und 2 bis 5 Jahren Berufs-
erfahrung fiir ,normale® Lehrende sind moglich. Die
Expertise im Fachgebiet wird vorausgesetzt und muss
durch weitere Bildungswege nachgewiesen sein, was in
der Podologie teilweise schwierig ist (beispielsweise ein
Pharmaziestudium fur Arzneimittellehre, eine Physiothe-
rapieausbildung filr Physikalische Therapie, ein Studium
in Krankenhaushygiene fr Hygiene- und Mikrobiologie,
approbierte Medizinerinnen fiir spezielle Krankheitslehre

oder Chemie und Physik).

Aktuell sind die vorhandenen Leitungen geschitzt,
aber es wird wahrscheinlich in den ndchsten Jahren fir

Neuzulassungen eine zusitzliche Qualifikation aufMas-
terniveau (im Bereich padagogik) neben dem gelernten
Gesundheitsfachberuf verlangt. Die einzige Ausnahme
bildet derzeit NRW mit weichen Zulassungskriterien; hier
ist keine langjahrige Erfahrung oder Fortbildung erforder-
lich, um ins Unterrichten zu starten.

Was unter Podolog*innen oft bemangelt wird, ist aus
Sicht der Schule ein Vorteil: Zum einen steht mehr Per-
sonal zur Verfiigung, zum anderen sind die Lehrenden
bunter gemischt, was Alter und Erfahrung angeht, was eine
groRe Bereicherung darstellt. Priifungsausschiisse sind
einfacher zu besetzen, und Kiindigungen von einzelnen
Personen stellen die Kontinuitat des Schulbetriebes nicht
in Frage (weil beispielsweise die einzige Pharmazeutin
oder Arztin geht).

Insgesamtist die Situation der Lehrkréfte an deutschen
Podologieschulen angespannt. Stellen werden mona-
te- oder jahrelang nicht besetzt. Griinde dafiir sind die
Differenz zwischen dem Verdienst in der Praxis und an
Schulen, Anforderungen an die Qualifikation der Leh-
renden, steigende Anspriiche der Auszubildenden bei
eingefrorener Finanzierung und ein erhohter Arbeitsauf-
wand durch fehlende professionelle Lehrmaterialien (zum
Beispiel Lehrbiicher).

Ausbildungskonzepte
Die Ausbildung dauert mindestens 24 Monate, maximal
48 Monate. Dazwischen ist (fast) alles moglich —wenn die
Dienstaufsichtsbehorde des jeweiligen Regierungsbezirks
das Konzept genehmigt. Immer individuellzu genehmigen
sind zum Beispiel die maximale Anzahl an Unterrichts-
einheiten pro Tag, Pausen-, Ferien- und Erholungszeiten,
Ausbildung am Wochenende, Online- und Selbstlern-Pha-
sen und Phasen der praktischen Ausbildung. Die Schule
hat ein Vorschlagsrecht, kann aber nicht mitentscheiden.
In der Regel bieten deutsche Berufsfach- oder Fach-
schulen fiir Podologie die Ausbildung drei Jahre in Teilzeit
mit begleitenden, kontinuierlichen Praxisphasen oder
zwei Jahre in Vollzeit mit Blockpraktika an. Die Teilzeit-
ausbildung ist sehr nachgefragt, da sie den Bediirfnis-
sen von dlteren und beruflich beziehungsweise familiar
gebundenen Auszubildenden entgegenkommt, sie darf
aber nicht tiberall angeboten werden (Behordenvorgabe).
Der aktuelle Trend geht weg von einer Beschulung an
den Wochenenden; obwohl Auszubildende sich vor Be-
ginn der Ausbildung eine maximale Nebenberuflichkeit*
wiinschen, sind Ausbildungsabbriiche durch Uberlastung
und mangelnde Erholungs- und Lernphasen ein wichtiges
Argument fiir ein ,freies Wochenende®. Zudem hat fest
angestelltes Lehrpersonal auch Bediirfnisse, was die Be-
setzung der Wochenenden unter Umstdnden schwierig
macht.

Praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung (Praktikum) umfasst 1/3 der
Ausbildungsstunden, von denen rund 8o Prozent Podo-
logie und 20 Prozent drztliche beziehungsweise klinische
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Aktuell gibt es nur eine Handvoll Podologieschulen, e https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/bildung
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Die Berufsfachschulen betreiben eine Lehrpraxis, in der
Proband*innen/Patient*innen wahrend des fachprakti-

schen Unterrichts gegen einen Unkostenbeitragbehandelt  Adresse der Autorin
werden. Meistens handelt es sich um einen Gruppenraum,  stoffel.anja@vllp.de

Neuanmeldungen 588

486
Verdnderung % +3,6 -18,68 +3,8
Schiilerzahl absolut (alle Aus- ,
bildung-Jahrginge addiert) 1364 X X X
Examensabsolventen 2015: 461

2016: 469 2017: 477 25
i ; H 2 .
Tabelle 1: Auszubildendenzahlen GiLang: 390(!)

Die Zahl der sozialversichérungs

Vorsorge- und Rehabili

Tabelle 2: Angestellte Podologinnen und Podologen lﬁ?Kllnke'n :
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